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Wstep
§1

XXXV Liceum Ogdlnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa w Warszawie
wszechstronnie ksztatci, wychowuje i przygotowuje miodziez do zycia we wspdtczesnej
cywilizacji.

§2

Szkota podejmuje dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy Szkoty i jej
rozwoju organizacyjnego.

§3
Wizja Szkoty

Wizja XXXV Liceum Ogdlnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa wynika
z potrzeby ksztattowania ludzi odpowiedzialnych, uzytecznych dla spoteczenstwa, otwartych
i tolerancyjnych, zgodnie z przekonaniami Patrona Szkoty. Chcemy przygotowaé powierzonych
naszej opiece uczniéw do funkcjonowania w Polsce, Europie i swiecie XXI w. Pragniemy uczy¢ ich
szacunku dla prawdy, wiedzy i pracy, wpaja¢ wychowankom zasady tolerancji, rzetelnego
wywigzywania sie z przyjetych na siebie obowigzkéw, odpowiedzialnosci za witasne stowa,
postepowanie i catg spotecznos¢ szkolng. Zamierzamy przygotowac¢ absolwentéw Szkoty do
kontynuowania edukacji na wyzszym poziomie. Proces ksztatcenia i wychowania uwzglednia
oczekiwania uczniéw i rodzicdw, a takze wskazania organu zatozycielskiego, wtadz oswiatowych i
sugestie lokalnej spotecznosci.

§4
Misja Szkoty

JesteSmy po to, by dobrze wychowywac powierzong nam przez rodzicéw miodziez i przekazywaé
im rzetelng wiedze o otaczajgcym Swiecie. Budujemy spotecznos$¢ szkolng ucznidw, nauczycieli i
rodzicow, ktérej podstawg jest przyjazna atmosfera sprzyjajgca uczeniu sie, oparta na wzajemnym
szacunku. Uczniowie sg naszymi partnerami, a ich potrzeby ukierunkowujg nasz sposéb dziatania, w
szczegodlnosci:
1) realizujemy programy nauczania, gwarantujgce wszechstronne przygotowanie absolwentéow
do podjecia dalszego ksztatcenia;
2) wspotpracujemy ze szkotami w Polsce i za granica oraz organizacjami miedzynarodowymi,
opracowujgc ambitne programy i projekty edukacyjne;
3) doprowadzamy do tego, by rosngcy procent wszystkich uczniéw rozpoczynajacych nauke,
konczyt terminowo edukacje i osiggat wysokie wyniki na egzaminie zewnetrznym;
4) ksztatcimy ludzi kreatywnych, ambitnych, kompetentnych, dociekliwych i wrazliwych, ktérzy
pomagajg uczyni¢ Swiat lepszym, sprawiedliwszym i bezpiecznym;
5) promujemy uczenie sie przez cate zycie, zdobywanie nowych kompetencji i osigganie
wyznaczonych celdw;
6) wspieramy wszechstronny rozwdj osobowy ucznidw w sferze intelektualnej, psychicznej,
moralnej i duchowej, przygotowujemy ich do uczestnictwa w zyciu srodowisk lokalnych
i szerszych — Polski, Europy i Swiata poprzez:
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a) ksztattowanie postaw moralnych, w szczegdlnosci uczciwosci oraz odpowiedzialnosci
za siebie i innych,

b) kultywowanie dziedzictwa kultury narodowej, wprowadzenie w tradycje Europy i dorobek
ludzkosci,

c) ukazywanie wielokulturowosci i roznorodnosci wspotczesnego Swiata, w tym rozumienia
i akceptowania innych ludzi oraz ich pogladdw,

d) budowanie szacunku dla prawdy, rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej, przygotowanie
do twdérczego stosowania wiedzy w réznorodnych sytuacjach, ksztatcenie w uczniach
umiejetnosci zycia w grupie, wspotpracy opartej na poszanowaniu wolnosci innych w imie
wspdlnych celéw oraz zasad dobrego wychowania,

e) promowanie uczciwosci i dobrych praktyk w zakresie nauczania, uczenia sie i oceny.

§5
Profil absolwenta

Gtéwnym celem Szkoty jest dbato$é o wszechstronny rozwéj mtodziezy, w szczegélnosci:

2) ksztatcenie, wychowanie i przygotowanie uczniéow do nauki w szkotach wyzszych oraz zycia
we wspodtczesnym swiecie;

3) zapewnienie niezbednych warunkéw do petnego rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;

4) rozwijanie w uczniach poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu i mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania polskiego i Swiatowego dziedzictwa kulturowego;

5) ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, przekazywanie wiedzy
o spoteczenistwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i Swiata, o kulturze
oraz o srodowisku naturalnym.

. Uznajac, ze najistotniejszym narzedziem myslenia, dziatania i wzajemnego zrozumienia jest

jezyk ojczysty, a znajomo$é jezykdw obcych stanowi podstawe uczestnictwa w
spoteczenstwie jednoczacej sie Europy, Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na nauczanie jezyka
polskiego i jezykdw obcych, w szczegdlnosci jezyka angielskiego, ktéry wspdtczesnie petni
funkcje jezyka miedzynarodowego.

ROZDZIAL 1

NAZWA, SIEDZIBA | TYP SZKOLY

§6

Szkota nosi nazwe: XXXV Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa
Prusa w Warszawie.

Oddziaty miedzynarodowe funkcjonujgce w Szkole realizujgce program ustalony przez
International Baccalaureate Organization noszg nazwe IB World School no 060271.

. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest petna nazwa Szkoty.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Zwyciezcéw 7/9 w Warszawie.

§7

Szkota dziata z mocy ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pdz.zm., ustawy Prawo

oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. z pdz.zm. oraz niniejszego Statutu.



§8

1. Organem prowadzgcym Szkote jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Nadzdr pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

3. Organem sprawujgcym nadzér nad realizacjg programu International Baccalaureate Diploma
Programme (zwanym dalej IB DP) w oddziatach miedzynarodowych jest International
Baccalaureate Organization i Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§9

1. XXXV Liceum Ogdlnoksztatcagce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa jest
czteroletnig ponadpodstawowag publiczng szkotg ogdlnoksztatcacy, ktéra edukuje i przygotowuje
uczniow do egzaminu maturalnego i kontynuowania nauki na kazdej uczelni, zaréwno polskiej,
jak i zagranicznej.

2. W latach szkolnych 2019/20, 2020/21 oraz 2021/22 w liceum prowadzone sg takze oddziaty,
w ktérych trzy lata trwa edukacja i przygotowanie ucznidow do egzaminu maturalnego
i kontynuowania nauki na kazdej uczelni, zaréwno polskiej, jak i zagraniczne;.

§10

1. Nauka w Szkole jest bezptatna i obowigzkowa do 18 roku zycia.
2. Zasady przyjmowania do Szkoty oraz zasady przechodzenia ze szkoty do szkoty okreslajg odrebne

przepisy.
§11

Szkota prowadzi dokumentacje w formie elektronicznej i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi
przepisami.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOtY

§12

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa oswiatowego oraz przepisow
obowigzujgcych szkoty nalezgce do International Baccalaureate Organization.

§13

1. Szkota podejmuje dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekurficzej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy Szkoty
i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza:

1) efektéw w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
2) organizacji procesdw ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniéw;
4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzania Szkota.
3. Szkota jako placowka publiczna:



5)

10)

11)

12)

Gtown

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego oraz
programy dla oddziatéw miedzynarodowych;

b) ramowy plan nauczania;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania

egzamindow zewnetrznych;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz S$wiadczy doradztwo

edukacyjno-zawodowe;

stwarza warunki umozliwiajgce nauke uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidéw niepetnosprawnych w integracji

z uczniami petnosprawnymi;

zapewnia opieke uczniom przebywajagcym w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

dodatkowych i pozalekcyjnych, w tym takze wycieczek organizowanych przez Szkote;

okresla szczegdétowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw, przede wszystkim

dotyczace:

a) sposobow sprawdzania osiggniec i postepow uczniow,

b) sposobdéw informowania rodzicow i ucznidw o postepach i osiggnieciach,

c) sposobow klasyfikowania uczniow,

d) promowania uczniow,

e) sposobow i kryteridbw oceniania zachowania,

f) przeprowadzania egzamindw poprawkowych;

stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnied przez organizowanie zajec

pozalekcyjnych i pozaszkolnych, indywidualizacje nauczania oraz wykorzystywanie réznych

form i metod nauczania;

umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, szacunku dla tradycji

i symboli narodowych.

§14

ym zadaniem wychowawczym Szkoty jest wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci

w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, aby:

1)

2)

3)

4)

1. Szk

byt wartosciowym, zdolnym do altruizmu cztonkiem spoteczeristwa, gotowym dziata
dla dobra Ojczyzny;

charakteryzowaty go takie cechy jak: uczciwos¢, odpowiedzialnosé, odwaga cywilna, wysoka
kultura osobista, pracowitos¢;

w relacjach z innymi szanowat ich godnosc i prawa, byt wrazliwy na krzywde ludzka, szanowat
starszych, przestrzegat zasad tolerancji;

dbat o wypracowane tradycje: oddziatu, Szkoty i Srodowiska.

§15

ota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki podczas trwania zajec

dydaktyczno-wychowawczych na terenie jej podlegtym oraz podczas zajeé organizowanych poza

Szk

otg, zgodnie z ogdlnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach w szczegdélnosci

poprzez:



9)
10)

11)
12)
13)
14)

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w Statucie;

aktywne petnienie dyzurdow przez nauczycieli;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach w pracowniach i zajeciach innych
przedmiotéw wymagajacych podziatu na grupy;

systematyczne kontrolowanie przez nauczycieli miejsc, w ktérych prowadzone s3 zajecia
w budynku szkolnym i na boisku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ wychowania
fizycznego oraz lekcji w pracowniach fizycznych i chemicznych;

zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
i wycieczkach poza terenem Szkoty;

dostosowanie planu zaje¢ edukacyjnych i dtugosci przerw do zasad BHP;

wyposazenie sal lekcyjnych w odpowiednie stanowiska nauki i utrzymanie ich w czystosci;
przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej i powotanie
zespotu ds. udzielania pierwszej pomocy;

zatrudnienie specjalisty ds. BHP;

przystosowanie obiektéw nalezgcych do Szkoty pod katem bezpiecznego i higienicznego
korzystania z nich;

przygotowanie planu ewakuacji Szkoty i przeprowadzanie probnej ewakuacji Szkoty;
umozliwienie pozostawiania w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

objecie budynku i terenu Szkoty nadzorem kamer;

podejmowanie dziatan zabezpieczajacych wucznidw korzystajgcych ze szkolnej sieci
internetowej przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju.

. Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw

nauki i opieki opisane zostaty w rozdziale nr 5.

. Szk
roz

§16
ota realizuje cele i zadania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
wojowych ucznidw i skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw, zgodnie z

obowigzujgcym w Szkole Programem wychowawczo-profilaktycznym, szczegdlnie w zakresie:

1)
2
3
4

)
)
)
5)

Szkota

1)
2)
3)
4)
5)

zapobiegania skutkom rozwoju cywilizacyjnego;

przeciwdziatania réznym formom uzaleznien;

korygowanie deficytdw rozwojowych oraz niepozgdanych zachowan i postaw uczniow;
przeciwdziatanie agresji i przemocy oraz dyskryminacji;

promowanie zdrowego stylu zycia.

§17

podejmuje dziatania w zakresie promocji i ochrony zdrowia, w szczegdlnosci poprzez:
przestrzeganie regulaminéw i procedur obowigzujgcych w Szkole w tym zakresie;
dziatalnosé zespotu ds. promocji zdrowia;

dziatalnos¢ pielegniarki szkolnej;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

realizacje programéw i zaje¢ psychoedukacyjnych promujgcych zdrowy styl zycia,
dotyczacych m.in.:

a) ksztattowania nawykow zdrowego zywienia,

b) dbania o sprawnos¢ fizyczng,

c) zapobiegania chorobom cywilizacyjnym,

d) podnoszenia kompetencji spotecznych.






§18

1. W Szkole udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, opisana w rozdziale nr 8.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatnie.

§19

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych w integracji
z uczniami petnosprawnymi.

§20

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢é korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki i czytelni;
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
4)
5)

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
pomieszczen sanitarno-higienicznych, indywidualnych szafek oraz szatni.

§21

1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami w sprawach edukacji i wychowania mtodziezy.
2. Formami wspétdziatania sa:

1) zebrania klasowe;

2) zebrania Rady Rodzicow;

3) zebrania Dyrektora z rodzicami;

4) indywidualne kontakty z wychowawcami i nauczycielami.
3. Wspotdziatanie uwzglednia prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych klasy i Szkoty;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

4) petnej informacji na temat ucznia, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce;
5
6) przekazywania wychowawcom, nauczycielom, Dyrektorowi uwag na temat pracy Szkoty.

)
)
3) znajomosci procedur egzaminéw zewnetrznych;
)
) uzyskiwania informacji i porady w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia;

4. Rodzice zobowigzani sg, w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne;

2) zapewnienia uczniowi warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

3) wspierania procesu nauczania i wychowania;

4) uczestniczenia w zebraniach klasowych i interesowania sie wynikami w nauce i zachowaniem
swojego dziecka;

5) respektowania postanowien Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
podjetych w ramach swoich statutowych uprawnien;

6) poinformowania wychowawcy w ciggu 7 dni od momentu rozpoczecia sie dtuiszej
nieobecnosci dziecka w Szkole o jej przyczynach.

§22

Szkota wspodtpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym, systematycznie diagnozuje jego oczekiwania,
stwarza warunki zapewniajgce mozliwosc ich realizacji.



§23

. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci edukacyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami, organizacjami
i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

. Wspétpraca z wyzszymi szkotami, ze stowarzyszeniami i organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej realizowana jest na zasadzie zawartych porozumien z Dyrektorem Szkoty.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIE

§24

1. Organami Szkoty s3: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicédw, Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa osSwiatowego i niniejszym
Statutem.

. Kazdy z organéw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji a pomiedzy organami Szkoty istnieje biezgca wymiana informac;ji
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

. Wszystkie organy Szkoty wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji.

. Kazdy organ planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny.

§25
Zadania, obowiazki i kompetencje Dyrektora Szkoty

. Dyrektor Szkoty:

2) kieruje Szkota jako jednostka organizacyjng samorzadu terytorialnego;

3) jest osobg dziatajgca w imieniu pracodawcy;

4) jest przetozonym wszystkich pracownikéw;

5) jest organem nadzoru pedagogicznego;

6) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

7) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez ustawe.

. Ogédlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla ustawa prawo

oswiatowe i inne przepisy szczegétowe.

. Dyrektor Szkoty, w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia
Radzie Pedagogicznej ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o
dziatalnosci szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takie moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
i gospodarczg obstuge Szkoty;

10



6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec organizowanych przez Szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindéw zewnetrznych przeprowadzanych
w Szkole;

10) organizuje i inicjuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

12) wspoétpracuje z pielegniarky szkolng, sprawujacg opieke zdrowotng nad miodziezg, w tym
udostepnia imie i nazwisko, numer PESEL ucznia w celu wiasciwej realizacji tej opieki;

13) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw w przypadkach okreslonych

w Statucie; skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu

opinii Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli pracownikéw

niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami

i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie

z odrebnymi przepisami.

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

§26
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest
Dyrektor Szkoty.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem Rady Pedagogicznej.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy Szkoty;
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2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustala sposoby wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdéznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) dopuszczenie do uzytku szkolnych programoéw nauczania, ktore stanowig szkolny zestaw
programow nauczania;

6) propozycje podrecznikdbw obowigzujacych przez co najmniej trzy lata szkolne
w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

7) wprowadzenie w Szkole dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajeé zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,

8) powierzenie stanowiska i odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora;

9) terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala go;

2) ocenia z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do Dyrektora
Szkoty lub organu prowadzacego Szkote;

3) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty w sprawach doskonalenia organizacji nauczania
i wychowania;

4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

5) ustala regulamin swojej dziatalnosci.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

potroczu w zwigzku z przyjeciem wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidw, po zakonczeniu

rocznych zajeé oraz w miare potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote, Rady Rodzicow, albo co najmniej

1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

10.Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania

spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Rady Pedagogicznej s

podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

12.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

13.0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote

oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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14.0rgan sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote.
15.Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 27
Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicédw, ktéra reprezentuje ogét rodzicow ucznidow przed innymi
organami Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatowych Rad Rodzicow, wyboréw
reprezentantdéw do Rady Rodzicdw i Prezydium Rady Rodzicow;

3) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

5. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

6. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organdw Szkoty, organu prowadzgcego
Szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-profilaktycznego

Szkoty;

2) opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty
opracowanego przez Dyrektora Szkoty na polecenie Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
w porozumieniu z Burmistrzem Dzielnicy Warszawy Praga-Potudnie,

b) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

c) propozycji podrecznikéw obowigzujgcych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej 3 lata szkolne i materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym,

d) terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla
regulamin.

9. Rada Rodzicéw wspoétpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z zasadami zawartymi w
§ 30 Statutu.

§28
Samorzad Szkolny

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktéry tworzg wszyscy
uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
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Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu ucznidw-

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo do zapoznania sie z ustalonym przez Rade Pedagogiczng sposobem wykorzystania
wynikéw nadzoru pedagogicznego, sprawowanego nad Szkotg przez organ nadzoru
pedagogicznego i wyrazania o nim opinii;

8) prawo do opiniowania termindw dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych oraz czasu trwania
przerw miedzylekcyjnych.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

§29
Organizacja szkolnego wolontariatu

. Wolontariat szkolny jest bezinteresownym zaangazowaniem spotecznosci szkolnej — nauczycieli,
uczniéw i rodzicdw — na rzecz potrzebujacych.

. Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na srodowisko szkolne i pozaszkolne.

. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto kieruje sie zasadg bezinteresownosci, zyczliwosci i checi
niesienia pomocy innych.

. Wolontariusze zrzeszajg sie w ramach struktur Samorzadu Uczniowskiego jako jedna z komisji.

. Komisja ds. wolontariatu wytania ze swojego sktadu Rade wolontariatu, ktéra opracowuje plan
pracy swojej dziatalnosci.

. Rada wolontariatu wybiera sposrdd nauczycieli opiekuna szkolnego wolontariatu.

§30

Zasady wspotpracy organow Szkoty

. Wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, zgodnie
z whasciwie pojetym dobrem Szkoty, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

. Organy Szkoty mogg zapraszac na swoje zebrania przedstawicieli innych organdw.

3. Organy Szkoty podejmujg w ramach ich kompetencji stanowigcych uchwaty.

. Rada Rodzicéw, Samorzad Uczniowski, uczniowie i ich rodzice przedstawiajg w formie pisemne;j
whnioski i opinie organom Szkoty.

. Whnioski i opinie sg rozpatrywane w terminie 14 dni.

. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej.
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§31

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami Szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygniec nalezy do Dyrektora Szkoty lub powotanej przez niego komisji.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§32

Organizacje ksztatcenia, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
XXXV Liceum Ogdlnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa opracowany
przez Dyrektora Szkoty na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz
organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkofe.

§33

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych, zajeé¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§34

[E

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

N

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w drugim lub w trzecim
tygodniu stycznia (zaleznie od terminu ferii zimowych).

§35

[EEN

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

N

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

w

Dyrektor odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby ucznidw w oddziale. Liczba
uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac¢ 32 .

§36

W Szkole funkcjonuja:
1) oddziaty ogdélnodostepne,
2) oddziaty dwujezyczne,
3) oddziaty miedzynarodowe.

§37

Oddziaty dwujezyczne

1. W oddziatach dwujezycznych nauczanie jest prowadzone w dwodch jezykach: polskim oraz
angielskim bedacym drugim jezykiem nauczania, przy czym prowadzone w dwdch jezykach sg
co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem zajeé¢ obejmujgcych jezyk polski, czes¢ historii
dotyczaca historii Polski i cze$¢ geografii dotyczacg geografii Polski, w tym co najmniej jedne
zajecia edukacyjne wybrane sposrdod zaje¢ obejmujgcych: biologie, chemie, fizyke, czesc
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geografii odnoszacy sie do geografii ogdlnej, cze$¢ historii odnoszgcy sie do historii powszechnej
lub matematyke.

. Program nauczania jezyka angielskiego w oddziatach dwujezycznych jest zmodyfikowany
i rozszerzony o wiedze na temat historii, kultury oraz zagadnienia spoteczno-ekonomiczne
zwigzane z krajami drugiego jezyka nauczania.

. Proporcje tresci w jezyku polskim i jezyku angielskim z zaje¢ z danego przedmiotu ustala
nauczyciel przedmiotu nauczanego dwujezycznie.

§38
Oddziaty miedzynarodowe

. W oddziatach miedzynarodowych nauczanie jest prowadzone zgodnie z programem nauczania
ustalonym przez IBO oraz zgoda Ministerstwa Edukacji Narodowej na utworzenie oddziatéw
miedzynarodowych.

. Realizacja programu IB DP prowadzone jest w jezyku angielskim, z wyjatkiem zaje¢ dla uczniéw
bedacych obywatelami polskimi obejmujacych: jezyk polski, cze$é historii dotyczacg historii
Polski i czes¢ geografii dotyczacy geografii Polski.

. Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego bedgcym obywatelami polskimi
nauczanie jezyka polskiego oraz czesci historii dotyczacej historii Polski i czesci geografii
dotyczacej geografii Polski zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego.

. Uczniowie nieposiadajgcy obywatelstwa polskiego mogg w programie IB DP wybraé¢ w grupie 1
przedmiotdw, inny niz polski jezyk ojczysty. Ze wzgleddw organizacyjnych, uczniowie ci realizujg
nauke swojego jezyka ojczystego w systemie nauki wiasnej (self-taught SL); w powyzszym
przypadku nie jest mozliwy wybdr jezyka angielskiego.

. Dyrektor Szkoty tworzy poszczegdlne grupy przedmiotowe realizowane w programie IB DP w
przypadku zgtoszenia sie co najmniej szesciu kandydatéw, w miare mozliwosci organizacyjnych i
kadrowych.

§39

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, w szczegélnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci.
. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne z religii,
etyki, zajecia stuzgce podtrzymywaniu tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.
. Zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 regulujg odrebne przepisy.
. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust.1 zajecia edukacyjne.
. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
. Zajecia wymienione w ust.1 pkt 3,4,5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
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. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. W wyjgtkowych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut i dtuzej,
zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) w strukturach grupowych i w miare potrzeb miedzyoddziatowych: zajecia z jezykdw obcych
(na podstawie testéw kompetencji), religii, etyki, wychowania fizycznego, przedmiotéw
rozszerzonych;

3) wedtug indywidualnego programu lub toku nauki;

4) w nauczaniu indywidualnym;

5) w formie zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

6) w systemie wyjazdowym o charakterze oddziatowym i miedzyoddziatowym: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, wyjazdy integracyjne, wymiany miedzynarodowe i inne
wyjazdy krajowe i zagraniczne.

. Przerwy miedzy zajeciami edukacyjnymi sg 10, 15 i 20 minutowe.

§40
Organizacja zajec religii i etyki

. Podstawag udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

. Pisemna informacja o udziale w zajeciach religii oraz etyki raz ztozona nie musi byé ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, ale zyczenie udziatu w tych zajeciach moze by¢ odwotane w kazdym
czasie.

. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§41

Organizacja zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie

1. Szkofa organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

2. Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic lub petnoletni uczen zgtosi pisemnie dyrektorowi

rezygnacje z tych zajed.
. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne przepisy.

§42
Indywidualny program i tok nauki

. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;j.

. Warunki, tryb udzielania oraz organizacje indywidualnego programu i toku nauki reguluja
odrebne przepisy.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — po s$rdodrocznej klasyfikacji
ucznia.
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8§43
Eksperymenty pedagogiczne

1. W Szkole mogg by¢ wprowadzane eksperymenty pedagogiczne, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Eksperymenty, wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga byé
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

§ 44
Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy mogg uczeszczac
do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspélnie z oddziatem szkolnym
i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni,
z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

2. Zasady organizowania zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia dla ucznidow okreslajg odrebne

przepisy.

§45

1. W Szkole dziatajg nastepujgce zespoty nauczycielskie:
1) oddziatowe;
2) wychowaweczy;
3) przedmiotowe;
4) ds. matury miedzynarodowej;
5) zadaniowe.
2. Wszystkie zebrania zespotow sg protokotowane.
3. Plany dziatania zespotdéw sa opracowywane do korica wrzesnia, a ich dokumentacja przekazana
Dyrektorowi Szkoty.
4. Przewodniczacy zespotdw dwukrotnie w ciggu roku szkolnego przedstawiaja Radzie
Pedagogicznej wyniki i wnioski ze swojej dziatalnosci.

§ 46
Zespoty oddziatowe

1. Liczba zespotdéw oddziatowych jest rdwna ilosci oddziatdw w danym roku szkolnym. Zespét
tworzg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
2. Pracg zespotu kieruje wychowawca oddziatu.
3. Zadania zespotu to:
1) ustalenie sposobdw realizacji oraz ewentualnego modyfikowania w razie potrzeby
programow nauczania dla danego oddziatu z uwzglednieniem rozszerzen;
2) w razie potrzeby korelowanie tresci programowych przedmiotéw w trakcie realizacji
i porozumiewanie sie co do wymagan oraz organizowanie mierzenia osiggnie¢ uczniow;
3) analizowanie biezgcych postepdw i osiggnie¢ ucznidw oraz wynikédw klasyfikowania
i promowania w danym oddziale;
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4) ustalanie i realizowanie doraznych zabiegdéw wychowawczych w odniesieniu do catego
zespotu i pojedynczych uczniéw;

5) opracowanie (we wspoétpracy ze specjalistami) indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego (IPET) dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) biezgce uzgadnianie termindw prac kontrolnych z poszczegdlnych przedmiotéw;

7) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach dydaktycznych,
opiekuniczych i profilaktycznych.

. Zebrania zespotu organizowane s3 w miare potrzeb. Zwotywane sg na wniosek wychowawcy,

nauczycieli, pedagoga szkolnego, Wicedyrektora lub Dyrektora.

§47

Zespot wychowawczy

1. W celu koordynacji zadan wychowawczych powotuje sie w Szkole Zespdt wychowaweczy.

2. W skfad Zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy oddziatdw. Przewodniczacym Zespotu

wychowawczego jest pedagog szkolny. W zebraniach Zespotu uczestniczy Dyrektor Szkoty lub
Wicedyrektor.

. Cele i zadania Zespotu, w szczegdlnosci:

1) integracja zespotow klasowych poziomu nauczania i tworzenie tradycji Szkoty;

2) formutowanie, monitorowanie i ewaluacja Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
3) cykliczna analiza i ocena efektéw dziatan wychowawczych w oddziatach i Szkole;

4) przygotowanie dla Rady Pedagogicznej propozycji rozwigzan w sprawach dotyczacych

uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych i z niepowodzeniami szkolnymi.

8§48
Zespoty przedmiotowe

. W Szkole dziatajg zespoty przedmiotowe.

2. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele tych samych lub pokrewnych przedmiotéw. Pracg

zespotu kieruje jego przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

. Zadania zespotu to:

1) wybdr i opiniowanie programu nauczania danego przedmiotu oraz dobér podrecznikéw;

2) opracowanie przedmiotowych zasad oceniania uczniéw;

3) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem;

4) ustalanie  termindw, zakresu materialu oraz przeprowadzanie sprawdziandow
diagnostycznych, pilotazy egzamindw maturalnych, a takze opracowanie ich wynikow;

5) analiza wynikdéw egzamindw zewnetrznych;

6) przygotowywanie uczniéw do olimpiad, konkurséw, egzaminéw zewnetrznych;

7) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych oraz organizowanie
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

8) otoczenie szczegdlng opiekg mtodych nauczycieli.

. Zespoty przedmiotowe spotykajg sie co najmniej dwa razy w pdétroczu w celu zaplanowania,

podsumowania dziatan i wyciggniecia wnioskéw do dalszej pracy zespotu.
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§ 49
Zespot ds. matury miedzynarodowej

1. W skfad Zespotu ds. matury miedzynarodowej wchodzg wszyscy nauczyciele realizujgcy

program IB DP. Przewodniczgcym Zespotu jest koordynator ds. matury miedzynarodowej

1) Do zadan zespotu ds. matury miedzynarodowej nalezy: propagowanie wsréd spotecznosci
szkolnej profilu ucznia i misji IB;

2) dbanie o zrozumienie przez opiekunéw prawnych oraz kandydatdow zatoien programu
nauczania i zasad oceniania w programie IB DP;

3) systematyczne dostosowywanie planéw dydaktycznych do zmian w programach nauczania
w |IB DP oraz wymogodw dotyczacych oceniania ze swojego przedmiotu;

4) przygotowanie wewnetrznego kalendarza termindw zadan koniecznych do zrealizowania
przez ucznidéw jako Internal Assessment

5) propagowanie polityki uczciwosci akademickiej obowigzujgcej w Szkole, przestrzeganie jej
zgodnosci z oczekiwaniami 1BO, oraz wycigganie konsekwencji wobec kandydatéw
tamigcych przepisy IBO w tym zakresie

6) wspieranie uczniéw oddziatéw miedzynarodowych, a takze innych uczniéw Szkoty, dla
ktdrych jezyk nauczania nie jest ich jezykiem ojczystym,;.

7) organizacja przedsiewziec i projektdw propagujgcych IBO na terenie Szkoty i poza nia.

§50
Zespoty zadaniowe

1. Zespoty te zostajg powotane w celu przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej lub w razie
zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespét lub wskazany przez Dyrektora
Szkoty.

3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegdlnych zadan.

§51

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa kierujgcy na praktyke. Za dokumentacje praktyk
studenckich odpowiada Opiekun a dokumentacje zatwierdza Wicedyrektor Szkoty.

§52

1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow i Rady Pedagogiczne;j.

§53

W Szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOtY

§54

. W Szkole tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:

1) Wicedyrektora Szkoty;

2) Wicedyrektora - koordynatora ds. matury miedzynarodowej;

3) Kierownika gospodarczego;

4) Sekretarza Szkoty.

. Dyrektor Szkoty dokonuje powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego Szkote oraz Rady Pedagogicznej.

. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1 Dyrektor Szkoty opracowuje szczegdtowe
przydziaty czynnosci (zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci) zgodnie z potrzebami organizacjg
Szkoty.

§55
Zakres obowigzkéw Wicedyrektora Szkoty

. Zakres uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci Wicedyrektora XXXV Liceum
Ogodlnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa ustalony zostat
na podstawie ustawy Prawo oswiatowe, ustawy — Karta Nauczyciela, Kodeksu Pracy,
Regulaminu Pracy jak réwniez zadan wynikajgcych ze stanowiska pracy.

. Wicedyrektor ksztattuje atmosfere twodrczej pracy w szkole, zyczliwosci i zgodnego
wspotdziatania. Jest zobowigzany przestrzegaé czasu pracy, regulaminu pracy, przepisow bhp,
przepiséw przeciwpozarowych.

. Wicedyrektor podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

. Wicedyrektor Liceum poza obowigzkami nauczyciela wymienionymi w ustawie — Karta
Nauczyciela, wykonuje zadania okreslone w niniejszym dokumencie.

5. Odpowiada przed Dyrektorem Szkoty za petng i terminowg realizacje powierzonych zadan.

6. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan Dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

1) w zakresie organizacji dziatalnosci Szkoty:

a) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg Szkoty,

b) organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli,

C) koordynuje realizacje Programu wychowawczo-profilaktycznego,

d) przygotowuje projekty niektérych dokumentéw organizacji Szkoty, m.in. wspoétdziata
z Dyrektorem Szkoty w przygotowaniu planu rozwoju Szkoty, planu pracy Szkoty,
szkolnego zestawu programoOw nauczania, przydziatu czynnosci nauczycielom, planu pracy
i planu szkolen Rady Pedagogicznej, procedur pomiaru jakosci pracy Szkoty,

€) prowadzi czynnosci zwigzane z organizacjg nadzoru pedagogicznego, pomiarem jakosci
pracy Szkoty oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

f) prowadzi wspdlnie z Dyrektorem czynnosci zwigzane z organizacja egzamindéw
maturalnych i naborem do Szkoty,

g) organizuje i kontroluje etapy olimpiad oraz konkurséw przedmiotowych odbywajgcych sie
na terenie Szkoty,

h) opracowuje, z udziatem zespotu nauczycieli, tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
i przedktada go do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

21



i) opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych, wyjsé
mtodziezy poza teren Szkoty,
j) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnienie ciggtosci realizacji planéw
nauczania i wychowania,
k) wspotpracuje z organizacjami mtodziezowymi oraz uczniowskimi,
I) kontroluje realizacje uchwat Rady Pedagogicznej,
m) organizuje pedagogizacje rodzicéw, dba o réznorodnosé form spotkan,
n) sprawuje szczegdlng opieke nad mtodymi nauczycielami,
0) czuwa nad przestrzeganiem ochrony danych osobowych,
p) przestrzega zasad okreslonych w instrukcji postepowania w sytuacji naruszenia ochrony
danych osobowych,
r) przestrzega zachowania tajemnicy réwniez po ustaniu zatrudnienia,
s) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty;
2) w zakresie nadzoru pedagogicznego:
a) sprawuje nadzér nad petng realizacjg przez nauczycieli programdéw nauczania,
b) sprawuje nadzdr nad realizacjg zadan wychowawcow klas,
c) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracg zespotéw przedmiotowych i oddziatowych
zespotéw nauczycielskich,
d) obserwuje (hospituje) zajecia lekcyjne i inne zajecia prowadzone przez nauczycieli celem
systematycznego doskonalenia ich pracy,
e) prowadzi kontrole dokumentacji pedagogicznej,
f) prowadzi kontrole dyzuréw nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych i dyzuréw w czasie
spotkan z rodzicami,
g) nadzoruje nad prawidtowa organizacjg wycieczek dydaktycznych i klasowych, imprez
klasowychiin.;
3) w zakresie spraw kadrowych:
a) uczestniczy w pracach zwigzanych z oceng pracy i oceng dorobku zawodowego za okres
stazu nauczycieli,
b) zgtasza Dyrektorowi wnioski o nagradzanie, wyrdznianie i karanie nauczycieli,
c) opiniuje wnioski nauczycieli o urlopy okolicznosciowe, ptatne zwolnienia z pracy itp.
7. Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Wicedyrektor, wskazany przez przetozonego,
odpowiada jednoosobowo za catoksztatt pracy Szkoty.

§ 56

Zakres zadan i obowigzkéw Wicedyrektora - koordynatora ds. matury miedzynarodowej

1. Zakres uprawnien, obowigzkdow i odpowiedzialnosci koordynatora ds. matury miedzynarodowej
XXXV Liceum Ogélnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa ustalony
zostat na podstawie Ustawy Prawo Os$wiatowe, Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy oraz
przepiséw obowigzujgcych szkote nalezgcych do IBO.

2. Do obowigzkéw koordynatora ds. Matury Miedzynarodowej nalezy:

1) zapewnienie wtasciwej komunikacji pomiedzy IBO oraz Szkotg: prowadzenie dokumentacji i
korespondencji zgodnie z zaleceniami IBO, udziat w konferencjach koordynatoréw
programu IB;

2) opracowanie zasad rekrutacji, oceniania, dostosowan, uczciwosci akademickiej oraz
jezykowej zgodne z wymogami IBO oraz ich monitorowane i uaktualniane w miare potrzeb;
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3) informowanie spotecznosci szkolnej, w tym pracownikédw administracji, nauczycieli,
opiekunow prawnych kandydatéw o profilu ucznia i misji IB;

4) koordynacja pracy i udzielanie pomocy nauczycielom uczestniczagcym w programie IB DP, w
tym:

a) organizowanie rozwoju zawodowego - kierowanie na szkolenia, zapewnienie
najswiezszych informacji dotyczacych zmian w programach nauczania oraz wymogoéw
dotyczacych oceniania,

b) zapewnienie dostepu do ,Program Resource Centre” oraz ,Handbook of Procedures”
(Wademekum Procedur)

5) udziat w naborze uczniéw do klas IB, w tym:

a) przedstawienie opiekunom prawnym oraz kandydatom zatozen programu nauczania i
zasad oceniania w programie IB DP,

b) zapewnienie kopii dokumentu General regulations: Diploma Programme w momencie
zapisania sie ucznidéw do programu,

c) propagowanie oferty edukacyjnej Szkoty;

6) sprawowanie opieki wychowaweczej i organizacyjnej nad klasami realizujgcymi program IB
w tym:

a) zapewnienie zgodnosci siatki godzin przedmiotéw realizowanych w programu IB DP
zwymagang przez IBO liczbg godzin nauczania danego przedmiotu, gwarantujgca
kandydatom maksymalng zbieznos$¢ w uczeniu sie

b) przygotowanie (we wspodtpracy z wszystkimi nauczycielami przedmiotow) i
upublicznienie wewnetrznego kalendarza termindw przesytania materiatéw zwigzanych
z oceng kandydatéw oraz innych materiatéw i informacji wymaganych przez IBO

c) wyznaczenie nauczyciela odpowiedzialnego za doradztwo zawodowe dla kandydatow
oraz ich prawnych opiekundw, w tym informowanie o uczelniach uznajgcych wyniki
matury miedzynarodowej) oraz zapewniajgcego pomoc we wprowadzaniu wynikéw na
portalach uczelni;

7) prowadzenie wspdlnie z Dyrektorem czynnosci zwigzanych z organizacja egzamindow
matury miedzynarodowej;

8) zapewnienie odpowiedniej koordynacji wymogdéw dotyczacych TOK (teorii wiedzy) oraz
dopilnowanie, ze nauczyciele nauczajgcy innych przedmiotéw w programie IB DP w petni
rozumiejg charakter oraz znaczenie tego elementu rdzenia programu;

9) zapewnienie odpowiedniej koordynacji i wdrozenia wymogdéw dotyczacych CAS
(Kreatywnos¢, Dziatanie, Stuzba), zgodnie z aktualnymi wymaganiami programu IB DP;

10) zapewnienie odpowiedniego przeprowadzenia Extended Essay (samodzielnej pracy
badawczej) zgodnie z wytycznymi w aktualnym przewodniku IB oraz petnego zrozumienia
tych wymogow przez kandydatéw oraz nauczycieli nadzorujgcych Extended Essay;

11) przygotowanie samooceny Szkoty do ewaluacji prowadzonej przez IBO.

§ 57

Zadania nauczycieli i wychowawcéw w zakresie zapewnienia uczniom
bezpiecznych warunkéw nauki i opieki

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec
edukacyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote.

. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzega¢ przepisdw i zarzadzen z zakresu bhp i ppoz.
i uczestniczy¢ w szkoleniach z zakresu bhp i ppoz.

. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z Regulaminem dyzurdw.
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. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznibw do korzystania z przerw
miedzylekcyjnych.

. Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegaé

zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek i wyjs¢ szkolnych, obowigzujgcej w Szkole.

. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu
ucznidéw i nauczyciela;

2) nie moze pozostawi¢ ucznidow bez opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, wypadku uczniowskiego, jesli stan jego zdrowia
pozwala, kieruje go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej; jesli zaistnieje
taka potrzeba, udziela mu pierwszej pomocy i powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw
ucznia, bezwzglednie przestrzega procedur obowigzujgcych w Szkole w tym zakresie.

. Zasady korzystania z sali lekcyjnej zawiera wywieszony w kazdej sali regulamin, z ktérym

uczniowie zostajg zapoznani na pierwszych zajeciach edukacyjnych.

. Wychowawcy oddziatéw sg zobowigzani zapoznac ucznidw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia zagrozenia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania w czasie zagrozenia i wynikajacymi z tego obowigzkami.

§58
Prawa, zadania i obowigzki nauczycieli

. Nauczyciel ma prawo, w szczegdélnosci do:

1) zachowania niezaleznosci pogladéw;

2) swobodnego wyrazania mysli i przekonan;

3) poszanowania godnosci osobistej;

4) swobodnego doboru form i metod nauczania i wychowania uznawanych przez wspdtczesne
nauki pedagogiczne;

5) wyboru programu i podrecznika oraz innych materiatéw edukacyjnych; tworzenia
programow autorskich i innowacji pedagogicznych;

6) wspotdecydowania o sprawach Szkoty jako cztonek Rady Pedagogicznej;

7) rzetelnej oceny swojej pracy;

8) otrzymania nagrdd i wyrdznien zgodnie z panstwowymi i resortowymi przepisami;

9) zrzeszania sie w zwigzkach zawodowych;

10) ochrony prawnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek

kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawg moralng iobywatelska

z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoiju;
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4) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dbaé o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdéw;

6) w przypadku prowadzenia zaje¢ w oddziale miedzynarodowym, terminowo dostarczac
do koordynatora ds. matury miedzynarodowej wszelkg dokumentacje i prace ucznidw
niezbedne do przestania do IBO w celu ich weryfikacji bagdz oceny.

. Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia;

2) indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) zapoznaje ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi danego przedmiotu oraz z zasadami
oceniania;

4) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz przez
zintegrowane dziatanie nauczycieli i specjalistow;

5) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty;

6) przestrzega dyscypliny pracy i tajemnicy stuzbowej;

7) zapoznaje sie z aktualnym stanem prawa oswiatowego.

. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu

lub uchybienia przeciwko porzadkowi pracy. Zasady postepowania dyscyplinarnego okreslone sg

w ustawie Karta Nauczyciela.

§59
Zadania i obowigzki wychowawcow

. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ucznia;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji
o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu ucznia;

3) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan wychowawczych, wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem
szkolnym;

4) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki;

5) inicjowanie, planowanie i koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) koordynowanie pracy zespotu oddzialowego, w tym realizacji zadan wynikajacych
z indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET);

7) informowanie rodzicdw ucznia albo petnoletniego ucznia o potrzebie objecia ucznia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng;

8) analizowanie wynikdw nauczania i pracy wychowawczej oddziatu oraz przedkfadanie
wynikéw i wnioskéw tych analiz na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.

. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,

jego kolegdéw i nauczycieli; wnioskuje w sprawie nagrdd i udziela kar; ma prawo ustanowic

przy wspotpracy z Oddziatowa Rada Rodzicow wiasne formy nagradzania i motywowania
wychowankdéw.
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3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
oddziatu zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym, uchwatami Rady Pedagogicznej
i poleceniami Dyrektora Szkoty.

4. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych placéwek lub instytucji o$wiatowych i naukowych.

§60
Zadania psychologa i pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnie uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach odpowiednich
do rozpoznawalnych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8§61
Zadania doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowania
ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) pomoc uczniom w zapoznaniu sie z ofertg studidw za granicg oraz w kompletowaniu
dokumentdw niezbednych w procesie aplikacji;

5) koordynowanie dziatalnosci innowacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;
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6) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 62

W Szkole zatrudnia sie nauczyciela — bibliotekarza, ktérego zadania opisane sg w rozdziale

nr 8.

§63

Zadania innych pracownikéw Szkoty

1. Dyrektor Szkoty zatrudnia pracownikdw administracji i obstugi.

2. Zadaniem pracownikdow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania

Szkoty oraz utrzymanie porzadku w budynku szkolnym i jego otoczeniu.
Szczegbétowy zakres obowigzkéw pracownikdw administracji i obstugi ustala Dyrektor Szkoty
zgodnie z przepisami prawa.

§64

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym moze tworzy¢ inne stanowiska pracy

i stanowiska kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy Dyrektor Szkoty zobowigzany jest

do opracowania zakresu zadan i kompetencji oséb zajmujgcych te stanowiska.

=

§ 65

W przypadku naruszenia praw nauczyciela lub innego pracownika Szkoty moze on w terminie
do 7 dni od incydentu wnies¢ skarge do Dyrektora w formie pisemnej.

. Postepowanie przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja, ktdra ma obowigzek udzieli¢

pisemnej odpowiedzi w ciggu 7 dni.

. Odwotanie w ciggu 7 przystuguje do Dyrektora Szkoty.

Po wystuchaniu stron i zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor podejmuje decyzje,
ktdra jest ostateczna.
ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 66

Przyjecie do Szkoty

Rekrutacja do klas | Liceum, oparta o zasade powszechnej dostepnosci, prowadzona jest przez
Komisje rekrutacyjng, powotang przez Dyrektora Szkoty, z wykorzystaniem systemu
informatycznego m. st. Warszawa.

. Szczegotowe zasady rekrutacji ustala Rada pedagogiczna w oparciu o przepisy prawa

oswiatowego tj. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Zarzadzenie Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty.
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. Kandydaci do oddziatu dwujezycznego i miedzynarodowego dodatkowo zobowigzani s3
przystgpi¢ do sprawdzianu uzdolnien kierunkowych z jezyka angielskiego (kompetencji
jezykowych ) przeprowadzonego na warunkach ustalonych przez Rade Pedagogiczng.

. Laureat Ilub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim sg przyjmowani do oddziatu
dwujezycznego lub oddzialu miedzynarodowego, jezeli spetniajg warunek uzyskania
pozytywnego wyniku sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, zas do pozostatych oddziatéw w
pierwszej kolejnosci.

. Warunek ten nie dotyczy laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim z jezyka angielskiego, ktéry
bedzie drugim jezykiem nauczania w oddziale dwujezycznym lub miedzynarodowym, o przyjecie
do ktdrego ubiega sie laureat lub finalista.

. O przyjeciu do klasy pierwszej ucznia powracajgcego z zagranicy decyduje Dyrektor Szkoty.

§ 67
Prawa ucznia

. Uczen XXXV Liceum Ogélnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa ma

prawo m.in. do:

1) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci

szkolnej;

2) swobody wyrazania mysli oraz przekonan w duchu szacunku i tolerancji opartych na
zasadach demokracji i prawach cztowieka;

3) dowolnosci poszukiwan intelektualnych i poszerzania horyzontéw wiedzy; moze
w nieskrepowany sposéb wyrazaé opinie i watpliwosci, prowadzi¢ polemike z pogladami
nauczyciela i wyrazanymi w podrecznikach, zgodnie z obowigzujagcymi w spoteczerstwie
normami moralnymi i przyjetymi w spoteczenstwie standardami prowadzenia dialogu
i zasadami prowadzenia dyskusji;

4) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg;

5) zapoznania sie:

a) z programami nauczania z poszczegdlnych przedmiotéw i planami pracy wychowawczo-
profilaktycznej na dany rok szkolny oraz uczestniczenia w tworzeniu Programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

b) ze Statutem Szkoty oraz obowigzujgcymi regulaminami,

c) z wymaganiami i kryteriami oceniania z poszczegdlnych przedmiotow, ktdre kazdy
nauczyciel precyzuje na pierwszych lekcjach w danym roku szkolnym.

. Ponadto uczen ma prawo do:

1) rozwijania zdolnosci i zainteresowan wykorzystujgc oferte Szkoty;

2) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opieki pielegniarki;

3) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglagdach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami. Ma prawo uzyska¢ pomoc w przygotowaniu do
konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

4) przynaleznosci do organizacji dziatajgcych w Szkole;

5) korzystania z pomocy socjalnej (stypendia, zasitki) zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) korzystania z sal lekcyjnych, pomocy naukowych, urzadzen sportowych, zasobéw biblioteki
i czytelni szkolnej zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami.
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. Uczen ma prawo do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowej, w tym do:

1) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw pobytu w Szkole;

2) odpoczynku w czasie przerw sSwigtecznych oraz ferii, na ten czas nie zadaje sie prac
domowych;

3) odpoczynku w czasie przerw miedzy lekcjami;

4) uzyskania dodatkowej pomocy w nauce w czasie konsultacji oraz lekcji powtdrzeniowych,
przygotowujgcych do sprawdziandéw i prac klasowych;

5) informacji o terminach prac klasowych i sprawdzianéw z tygodniowym wyprzedzeniem.

§ 68

Rzecznik Praw Ucznia

1. W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, jest to funkcja spoteczna.

2. Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do swobodnego dziatania w ramach obowigzujgcego prawa

i Statutu, moze wystepowaé w imieniu ucznidw, chronigc ich prawa oraz podejmowac sie
mediacji we wszelkich spornych sprawach miedzy uczniami a nauczycielami lub Dyrektorem.

. Rzecznika Praw Ucznia wybiera Samorzad Uczniowski w trybie okre$lonym w Regulaminie
Samorzadu Uczniowskiego.

8§69
Procedura postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia

. W przypadku naruszenia praw ucznia uczen, jego rodzice - opiekunowie prawni (w przypadku
ucznia niepetnoletniego), Samorzad reprezentujgcy ucznia mogg w terminie do 7 dni od
incydentu ztozy¢ skarge do wychowawcy lub Rzecznika Praw Ucznia. Skarga ma forme pisemna.

. Osoba, do ktérej skarga zostata ztozona, obowigzek zapoznania sie ze sprawg i udzielenia
pisemnej odpowiedzi na skarge w ciggu 7 dni.

. W ciggu 7 dni od otrzymania odpowiedzi przystuguje prawo odwotania od decyzji do
wychowawcy lub Rzecznika Praw Ucznia.

. Na wniosek wychowawcy lub Rzecznika Praw Ucznia Rada Pedagogiczna powotuje, w celu
rozpatrzenia odwotania, komisje, w skfad ktérej wchodzg: osoba sposrdd spotecznosci szkolnej
wskazana przez skarzacego jako rzecznik jego skargi, pedagog lub psycholog szkolny, Rzecznik
Praw Ucznia i Dyrektor Szkoty lub delegowana przez niego osoba. Jesli ktorykolwiek z cztonkéw
komisji jest strong w sprawie, Rada Pedagogiczna kieruje do niej osobe, ktéra go zastapi.

. Decyzja komisji jest ostateczna.

§70
Obowigzki ucznia

. Uczen XXXV Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Warszawie ma obowigzek przestrzegania

postanowien zawartych w Statucie Szkoty, podporzadkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom

Dyrektora Szkoty, poleceniom wychowawcy i innych nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw

Szkoty, a takze ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

. Uczen Liceum zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) regularnego i punktualnego uczeszczania na obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz
zadeklarowane zajecia dodatkowe;

2) systematycznego przygotowywania sie do kazdych zaje¢i odrabiania prac domowych;
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3) rzetelnej pracy na zajeciach i aktywnego wiaczania sie w proces dydaktyczny;

4) dbania o wtasny rozwdj poprzez stawianie wymagan proporcjonalnych do swoich mozliwosci,
uzdolnien i zainteresowan;

5) przychodzenia do Szkoty w ubiorze schludnym, estetycznym, stosownym do miejsca
i okolicznosci, a w czasie uroczystosci szkolnych w stroju galowym;

6) wytaczania elektronicznych urzadzen przesytania informacji, w tym telefonu komérkowego,
na czas zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekufczych (z wyjgtkiem sytuacji
wykorzystania tych urzadzen na zajeciach za zgoda nauczyciela prowadzgcego), uroczystosci
i innych imprez szkolnych;

7) przebywania w czasie przerw miedzylekcyjnych na terenie budynku Szkoty - tylko na tym
terenie Szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow;

8) dostarczenia wychowawcy usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie nieprzekraczajacym 7
dni od powrotu ucznia do Szkoty.

. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego zgodnie z dobrem

spotecznosci szkolnej, a zatem:

1) godnego i kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig;

2

3) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi;

4

5

6

7

8

9) zachowania w tajemnicy korespondencji i wiadomosci w sprawach osobistych powierzonych

kultywowania tradycji Szkoty i dbania o jej dobre imie;

)
)
) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

) przeciwstawiania sie przejawom agresji i przemocy;

) dbania o mienie spoteczne i prywatne;

) dbania o Srodowisko naturalne;

) przestrzegania zasad akademickiej uczciwosci;

)

mu w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajgcego.

. Uczen odpowiada za wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwéj, a zatem:

1) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw, réwniez w przestrzeni
internetowej;

2) nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykdéw oraz innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

3) nie przebywa w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

4) nie wnosi na teren Szkoty przedmiotéw i substancji niebezpiecznych ani alkoholu,
narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu, nie uzywa ich, nie udostepnia, nie
naktfania innych do ich uzycia;

. Uczen ma obowigzek troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad.

1) uczen oraz jego rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za celowo lub w wyniku
zaniedbania zniszczony sprzet, pomoce i inne urzadzenia i pomieszczenia;

2) uczen ma obowigzek naprawienia wyrzgadzonej szkody.

. W ostatnim tygodniu nauki uczen koriczacy Szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie, wypetniajgc karte

obiegowa. Karta obiegowa dotyczy rowniez uczniéw opuszczajgcych Szkote w innym terminie.

§71
Usprawiedliwianie nieobecnosci i zwalnianie z zajec

. Usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecnos$¢ ucznia, na kazdej godzinie lekcyjnej.
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. Uczen Ilub jego rodzic (opiekun prawny) zobowigzani sg do przekazania wychowawcy

usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie nieprzekraczajgcym 7 dni od powrotu ucznia

do Szkoty (ale nie pdzniej niz do dnia poprzedzajacego klasyfikacje $rédroczng lub roczng).

Usprawiedliwienie dostarczone po tym terminie nie bedzie uwzglednione, a godziny zostang

odnotowane jako nieusprawiedliwione.

. W przypadku dtuzszej nieobecnosci w Szkole, po uptywie 2 tygodni rodzic (opiekun prawny) jest

zobowigzany powiadomi¢ pisemnie Szkote o przyczynie nieobecnosci ucznia.

. Jedyng osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w dzienniku lekcyjnym jest

wychowawca klasy lub w szczegdlnych przypadkach nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora

Szkoty.

. Wychowawca moze usprawiedliwié¢ nieobecnosé ucznia w Szkole na podstawie:

1) zaswiadczenia wystawionego przez stuzby medyczne o niezdolnosci do uczestniczenia
w zajeciach;

2) zaswiadczenia urzedowego wystawionego przez organ sgdowniczy, instytucje publiczng np.
PKP i inne stwierdzajace, ze nieobecnos¢ ucznia wynikata z istotnych spotecznie przyczyn lub
nieprzewidywalnych zdarzen;

3) pisemnej (rowniez w formie elektronicznej) prosby rodzica (opiekuna prawnego)
o usprawiedliwienie, zawierajgcej uzasadnienie nieobecnosci wraz z podpisem.

. Uczen petnoletni moze usprawiedliwia¢ sie sam na podstawie odpowiednich dokumentdéw

wydanych przez uprawnione instytucje.

. Zwalnianie ucznia z zaje¢ edukacyjnych w trakcie pobytu w szkole odbywa sie na podstawie:

1) pisemnej (réwniez w formie elektronicznej — wiadomosci wystanej do sekretariatu Szkoty)
prosby rodzica (opiekuna prawnego), zawierajgcej uzasadnienie wraz z podpisem;

2) zaswiadczenia wystawionego przez uprawnione instytucje.

. Uczen petnoletni moze sam zwolni¢ sie na podstawie odpowiednich dokumentéw wydanych

przez uprawnione instytucje.

§72
Nagrody i wyrdznienia

. Uczen moze by¢ nagrodzony lub wyrézniony poprzez:

1) udzielenie pochwaty wychowawcy wobec klasy i wpisanie do dziennika;

2) udzielenie pochwaty nauczyciela wobec klasy i wpisanie do dziennika;

3) pochwate ustng wygtoszong na zebraniu z rodzicami udzielong przez wychowawce i
potgczong z wpisem do dziennika;

4) wreczenie Listu Gratulacyjnego Dyrektora Szkoty uczniowi i rodzicom ucznia;

5) umieszczenie informacji o sukcesie ucznia na stronie internetowej Szkoty;

6) nagrode rzeczowg (np. ksigzkowg za osiggniete wyniki nauczania i dobre zachowanie);

7) wpis do Ztotej Ksiegi Absolwentéw Liceum — przyznawany przez Rade Pedagogiczng
na wniosek wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu;

8) S$wiadectwo z wyrdznieniem;

9) stypendium naukowe przyznawane na wniosek Szkoty przez Prezesa Rady Ministrow;

10)stypendium szkolne za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe wg zasad okreslonych
w szkolnym regulaminie przyznawania.

. Zaszczytnym wyrdznieniem jest reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej w poczcie

sztandarowym.

. Uczen ma prawo odwotania sie od decyzji o przyznaniu nagrody do Dyrektora Szkoty w ciggu 2

dni. Dyrektor rozpatruje zastrzezenie, po zasiegnieciu opinii wychowawcy. Decyzja Dyrektora

jest ostateczna.
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§73

Kary

. Za lekcewazenie nauki, obowigzkdw, nieprzestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego uczen

moze otrzymac nastepujgce kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) odebranie przywilejow uczniowskich na czas okreslony;
4) nagana Dyrektora Szkoty;

5) skreslenie z listy ucznidw.

. Kare wymieniong w ust.1 pkt.5 wymierza Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady

Pedagogiczne;.

. W przypadku razgcego naruszenia postanowien Statutu lub norm spotecznego wspétzycia Rada

Pedagogiczna i Dyrektor Szkoty zastrzegajg sobie prawo rozpoczecia procedury wymierzania kar
od pkt 4, a w szczegdlnych sytuacjach od pkt 5.

Kary wymienione w § 73 ust 1 pkt. 3, 4, 5 Dyrektor Szkoty udziela, uczniowi niepetnoletniemu,
w obecnosci rodzicow (opiekunéw prawnych). W przypadku nieobecnosci rodzicéw (opiekundow
prawnych) powiadamia sie ich listem poleconym.

. O zastosowanej karze Dyrektor Szkoty lub wskazana przez niego osoba zawiadamia ucznia

i w przypadku uczniéw niepetnoletnich, rodzicow lub osobe, pod ktérej opieka prawng
lub faktyczng uczen pozostaje. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do akt ucznia.

6. Dyrektor Szkoty w drodze decyzji administracyjnej moze skresli¢ ucznia z listy uczniow.

9.

Przy stosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien
naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, dotychczasowy
stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia
oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma zrealizowac.

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

10.Kara nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

11.Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia przez wychowawce,

Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora. W wystuchaniu uczestniczy¢ moze: rodzic, pedagog lub
psycholog szkolny.

12.Ukaranemu, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom lub opiekunowi

prawnemu ukaranego, przystuguje prawo wniesienia odwotania.

1) Odwotanie wnosi sie do Rzecznika Praw Ucznia lub wychowawcy oddziatu w formie
pisemnej w terminie do 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia. Odwotanie wniesione
przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

2) Na wniosek wychowawcy lub Rzecznika Praw Ucznia Rada Pedagogiczna powotuje, w celu
rozpatrzenia odwotania, komisje, w sktad ktérej wchodza: Dyrektor Szkoty, wychowawca,
pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia, w terminie do 14 dni od dnia, w ktédrym uptynat
termin wniesienia odwotania. Jesli ktérykolwiek z cztonkéw komisji jest strong, Rada
Pedagogiczna kieruje do niej osobe, ktéra go zastgpi.

3) Decyzja komisji jest ostateczna.

13.Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.

1) zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktéry jej udzielit, na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub Samorzgdu Uczniowskiego.

2) Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzié, jezeli uczen w okresie proby dopuscit sie
ponownie przewinienia, ktére skutkuje natozeniem jednej z kar okreslonej w § 87 ust.1.
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14.Kare uwaza sie za niebytg, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie z akt ucznia po roku
nienagannego zachowania.
15.Niezaleznie od natozonej kary uczen moze by¢ zobowigzany przez Dyrektora Szkoty
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej do:
1) naprawienia wyrzgdzonej szkody;
2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;
3) uczestniczenia w okreslonych zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub dydaktycznym;
4) wykonania pracy spofecznie uzytecznej na rzecz oddziatu, grupy wychowawczej, Szkoty
lub spotecznosci lokalne;j.
5) zado$éuczynienia w uzasadnionych przypadkach mogg tez przyjgé inng forme.

§74
Procedura skreslenia ucznia z listy uczniow

1. Skreslenie wucznia z listy ucznidw nastepuje po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci
oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wyniki w nauce nie sg podstawg do skreslenia ucznia z listy uczniow.

2. Ucznia mozna skresli¢ z listy ucznidw w przypadku, gdy:

1) narusza podstawowe zasady wspotzycia spotecznego i zagraza bezpieczenstwu innych
ucznidw, zneca sie nad innymi psychicznie lub fizycznie, jest agresywny;

2) w stopniu razgcym opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, a zastosowane przez
wychowawce i pedagoga srodki nie przynoszg poprawy; uczen petnoletni podlega karze
relegowania ze Szkoty z propozycjg dalszego ksztatcenia w szkole dla pracujacych;

3) tamie w sposdb razgcy postanowienia Statutu Szkoty (na przyktad przez picie alkoholu,
zazywanie lub rozprowadzanie narkotykdéw i innych srodkéw odurzajgcych lub dokonat
groznych zniszczen powodujgc zagrozenie zycia i zdrowia innych oséb);

4) wyczerpano wszelkie kary statutowe, a podjete przez wychowawce, pedagoga, psychologa,
Dyrektora i Wicedyrektora, a dziatania nie przyniosty oczekiwanych efektow.

3. Dziatania poprzedzajgce skreslenie ucznia z listy uczniow:

1) nauczyciel sporzadza pisemng informacje o zaistniatym incydencie oraz przygotowuje
whiosek o skreslenie ucznia z listy uczniéw. Do notatki o zdarzeniu mogg by¢ zatagczone np.
pisemne zeznania $wiadkow. Przygotowang dokumentacje wnioskodawca przekazuje
Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty bada, czy dane wykroczenie kwalifikuje sie jako przypadek, za ktéry mozna
ucznia skresli¢ z listy ucznidéw i zwotuje zebranie Rady Pedagogicznej. W protokole z zebrania
powinny znalez¢ sie wszystkie informacje, majace wptyw na podjecie uchwaty o skresleniu
ucznia z listy uczniow;

3) uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony, np. wychowawce, pedagoga szkolnego,
psychologa, Rzecznika Praw Ucznia, Samorzad Uczniowski;

4) wychowawca ma obowigzek rzetelnie przedstawi¢ uchybienia w postepowaniu ucznia, ale
takze jego pozytywne cechy i okolicznosci tagodzace (jesli takie wystepuja);

5) Rada Pedagogiczna analizuje, czy:

a) wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania Szkoty na ucznia,
b) uczen byt wczesniej karany karami statutowymi,

c) prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze,

d) udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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6) Rada Pedagogiczna w tajnym gtosowaniu podejmuje uchwate (przy zachowaniu kworum)
dotyczacg skreslenia ucznia z listy uczniow;

7) stanowigcy charakter uchwaty o skresleniu z listy ucznidéw obliguje Dyrektora Szkoty
do rozliczenia sie przed Radg Pedagogiczng ze sposobu wykonania uchwaty;

8) Dyrektor przedstawia tres¢ uchwaty Samorzgdowi Uczniowskiemu, ktéry wyraza swojg opinie
na pi$mie. Opinia ta nie jest jednak wigzaca dla Dyrektora Szkoty, lecz bez niej decyzja jest
niezgodna z prawem;

9) Dyrektor bada zgodnos$é uchwaty Rady Pedagogicznej z przepisami prawa o$wiatowego,
po czym wydaje na pismie decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw;

10)decyzja o skresleniu zawiera:

a) numer decyzji,

b) nazwe szkoty,

c) date wydania decyzji,

d) dane osobowe ucznia,

e) podstawe prawng skreslenia,

f) trescé decyzji i uzasadnienie,

g) podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upowaznionej do wydania decyzji,
h) tryb odwotawczy;

11)uczniowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji Dyrektora do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w ciggu 14 dni od daty doreczenia decyzji;

12)decyzja staje sie prawomocna po uptywie terminu przewidzianego na odwotanie;

13)jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o skresleniu odbierajg i podpisujg jego rodzice; jezeli
nie ma mozliwosci odbioru decyzji przez rodzicdw, pismo wysytane jest listem poleconym,
za potwierdzeniem odbioru;

14)uczen i jego rodzice majg prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca sprawy, facznie
z protokotami zeznan i protokotem posiedzenia Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej ich
dziecka;

15)jesli uczen lub jego rodzice wniosy odwotanie, Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni
ustosunkowuje sie do niego, przeprowadza ponowng analize sprawy, ewentualnie bada
nowe fakty;

16) jesli Dyrektor przychylit sie do odwotania, wydaje swojg decyzje na pismie;

17)jesli Dyrektor podtrzymuje swojg decyzje, zobowigzany jest w terminie 7 dni przestac
odwotanie wraz z petng dokumentacjg sprawy do organu odwotawczego — Kuratorium
Oswiaty, ktory ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez Kuratora Oswiaty moze by¢
przez strone zaskarzona do WSA, a nastepnie do NSA;

18)do czasu otrzymania ostateczne] decyzji uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia lekcyjne,
chyba, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci;

19)rygor natychmiastowej wykonalnos$ci nadaje sie, zgodnie z art.108 kodeksu postepowania
administracyjnego, w przypadkach:

a) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego,
b) dla zabezpieczenia majgtku narodowego przed ciezkimi stratami,
c) ze wzgledu na inny interes spoteczny,
d) ze wzgledu na wyjatkowo wazny interes strony;
20) od rygoru natychmiastowej wykonalnosci uczniowi przystuguje odwotanie.

ROZDZIAL 7

34



FORMY OPIEKI | POMOCY

8§75

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w Szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i
stwarzania warunkéw do jego aktywnego i peftnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
Srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w
szczegodlnosci z:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub zmianami srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

rodzicoéw ucznia;

Dyrektora Szkoty;

nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego;

organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych na rzecz rodziny

i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, a koordynatorem dziatan
w tym zakresie jest przewodniczacy Zespotu psychologiczno-pedagogicznego.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

6. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;
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4) zajec specjalistycznych rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

7. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg w szkole, w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgca na celu rozpoznanie
uucznidéw trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
szczegblnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy
z uczniami.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Pomocy tej udziela sie w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana przy wspoétpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i

mtodziezy.

§76

Szkota szczegdlng opieka otacza uczniow zdolnych, poprzez:
1) umozliwianie uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego toku lub programu nauki
zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) organizowanie zajec wspierajacych przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;

4
5) stosowanie motywacyjnego system nagradzania uczniéw osiggajgcych wybitne sukcesy.

)
3) wspdtprace ze szkotami wyzszymi w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;
) organizowanie wewnetrznych konkurséw wiedzy dla uczniow Szkoty;

)

§77

1. Uczniowi, znajdujgcemu sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochodow,
probleméw rodzinnych lub zdarzen losowych przystuguje prawo do pomocy materialnej
o charakterze socjalnym w formie:
1) stypendium szkolnego;
2) zasitku szkolnego;
2. Swiadczenia pomocy materialnej moga mie¢ tez charakter motywacyjny, s nimi:
1) stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe;
2) stypendium Rady Rodzicdw za wyniki w nauce;
3) stypendium Prezesa Rady Ministréw;
4) stypendium Ministra Edukacji.
3. Zasady przyznawania $wiadczen materialnych uczniom zawierajg odrebne przepisy.
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§78

. Szkota organizuje pomoc w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktérego celem jest
przygotowanie ucznidw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia oraz kreatywnego
i mobilnego funkcjonowania na rynku pracy.

. Dziatania doradcze obejmujg zaréwno ucznidw, jak ich rodzicow, a realizatorami sg
wychowawcy, nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw, psycholog, pedagog oraz doradca
zawodowy.

. Dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego majg charakter planowy
i systematyczny.

. Szczegdlng role w realizacji szkolnego systemu doradztwa zawodowego petni doradca
zawodowy, jego zadania opisane zostaty w rozdziale nr 5.

§79
Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng

. Wspétpraca Szkoty z poradniami psychologicznymi dotyczy realizowania zadan profilaktycznych
oraz wspierania wychowawczej i edukacyjnej funkcji Szkoty, w tym wspierania nauczycieli
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktyczno-wychowawczych, w szczegélnosci;

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych miodziezy;

2) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

3) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) wspotpracy w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
opracowaniu i realizowaniu IPET — u;

5) wspodtpracy, na pisemny wniosek Dyrektora Szkoty, w okresleniu niezbednych do nauki
warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia
niepetnosprawnego;

6) pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

7) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

8) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsréd mtodziezy, rodzicéw
i nauczycieli;

9) udzielaniu, we wspétpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom i specjalistom.

. Formy wspotpracy:

1) zajecia terapeutyczne: indywidualne lub grupowe dla mtodziezy;

2) grupy wsparcia;

3) prowadzenia mediacji;

4) interwencji kryzysowej;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji;

7) wyktadow i prelekcji;

8) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej.

. Efektem wspodtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng jest miedzy innymi:

1) wydanie opinii zwigzanych z ksztatceniem i wychowaniem miodziezy, zawierajgcych
zalecenia do dalszej pracy z uczniem;
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2) wydanie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego, zajec
specjalistycznych;

3) objecie mtodziezy oraz rodzicdw bezposrednig pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z mtodziezg i rodzicami.
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ROZDZIAL 8
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§80

W Szkole dziata biblioteka szkolna potgczona z czytelnig i Internetowym Centrum Informacji
Multimedialne;j.

. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczag w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja
nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

. Zadania biblioteki obejmuja:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuge uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i ICIM;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

5) obstuge bazy danych dostepnej w Szkole;

6) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

7) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;

9) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z réznych medidw, zrédet informac;ji i bibliotek;

10) wspieranie uczniow, zwtaszcza oddziatdéw miedzynarodowych, w gromadzeniu materiatéw do
prac badawczych;

11)rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztattowanie ich kultury
czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

12)realizowanie we wspotpracy z rodzicami projektow ogélnoszkolnych;

13) organizacja wystaw okolicznosciowych;

. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki przeprowadzania

zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug
bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki, ktéry stanowi integralng czes¢ Statutu.

Uczniowie korzystajg z czytelni zgodnie z odrebnym regulaminem.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

§81

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelnicze;j,
c) prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u nich nawyku czytania i uczenia sie,
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e) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowsa i spoteczng,

f) wspodtpraca z rodzicami w zakresie realizacji projektow edukacyjnych, wystaw,

g) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

h) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspdtprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw, bibliotekarzami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi,

i) pomoc uczniom w wyszukiwaniu materiatdw w bazie danych oraz w innych Zrdédtach
materiatdéw online, pomoc w opracowywaniu bibliografii;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) selekcjonowanie zbioréw,

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow,

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

f) administrowanie bazy danych dostepnej dla ucznidw opracowujacych prace badawcze
oraz udostepnianie jej uczniom,

g) nadzér nad programem antyplagiatowym sprawdzajgcym autentycznos¢ prac badawczych
uczniéw.

2. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest prowadzié polityke gromadzenia zbioréw, kierujac sie
potrzebami nauczycieli i uczniéw.

ROZDZIAL 9
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§82
Ogodlne zasady oceniania

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych z realizowanych w Szkole programdéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego i ma na
celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezgcych i S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informac;ji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§83

Zasady informowania ucznidw i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych,
sposobach sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow i rodzicow (opiekundw

prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych.

. Informacje przekazywane sg w nastepujgcy sposob:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu;

2) nauczyciel fakt ten potwierdza stosowng adnotacjg w dzienniku lekcyjnym, w temacie lekcji;

3) na pierwszym zebraniu wychowawcy z rodzicami w danym roku szkolnym - fakt ten jest
odnotowany w protokole zebrania.

§84

. Rodzice (opiekunowie prawni) informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniow w czasie
zebran z rodzicami i ,,dni otwartych” oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.

. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy sg mozliwe pod warunkiem,
Ze nie zaktdca to organizacji pracy nauczyciela i bezpieczeristwa ucznidéw.

§85
Jawnos¢ ocen

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw), rowniez dla rodzicéw
(opiekundéw prawnych) uczniéw petnoletnich.
. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene na zajeciach edukacyjnych. Przekazuje uczniowi ustng
informacje odnoszacy sie do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej
pracy. Informacja zwrotna przekazana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy.
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3. Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel ustnie uzasadniania
ocene w terminie ustalonym z uczniem i rodzicem.

4. Jezeli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek
do Dyrektora Szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na piSmie. Nauczyciel sporzadza
uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku i przekazuje je Dyrektorowi Szkoty.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia s3 dostepne na terenie
Szkoty do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom), na zasadach okreslonych
przez nauczyciela.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacje dotyczgcy egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnos$ci oraz
dotyczacg zastrzezenn co do trybu ustalania klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania udostepnia w uzgodnionym terminie dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora szkoty. Uczen lub rodzic (opiekun prawny) moze sporzadzi¢ notatki, odpisy
lub fotografie.

§86
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyd.

2. Nauczyciele opracowujg wymagania edukacyjne na bazie obowigzujgcej podstawy programowej
i realizowanych programoéw nauczania dla poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego
etapu ksztatcenia. Podajg je do wiadomosci uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym).

3. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali MEN:

1) celujacy 6;
2) bardzo dobry 5;
3) dobry 4
3
2
1

4) dostateczny

~

5) dopuszczajacy ;

6) niedostateczny 1;
przy czym oceny od oceny ,dopuszczajacy” do ,celujgcy” sg ocenami pozytywnymi, a ocena
,hiedostateczny” jest oceng negatywna.

4. W oddziatach miedzynarodowych w klasie trzeciej i czwartej liceum czteroletniego oraz w klasie
drugiej i trzeciej liceum trzyletniego przy ocenianiu stosuje sie skale obowigzujgca
w dokumentach IBO wyrazong cyframi 1 — 7, gdzie 1 jest oceng najnizsza, a 7 najwyzsz3.

1) znakomicie 7 odpowiadajace 95 % wymaganemu do zaliczenia;
2) bardzo dobrze 6 odpowiadajace 85 % wymaganemu do zaliczenia;

3) dobrze 5 odpowiadajace 75 % wymaganemu do zaliczenia;
4) zadowalajgco 4 odpowiadajace 60% wymaganemu do zaliczenia;
5) srednio 3 odpowiadajace 50% wymaganemu do zaliczenia;
6) stabo 2 odpowiadajace 40% wymaganemu do zaliczenia;

7) bardzostabo 1 odpowiadajgce 30% wymaganemu do zaliczenia.

5. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ wystawiane z plusem ,+” lub minusem ,-" .

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych
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ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz
kultury fizycznej.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§87
Sposoby dokumentowania osiggniec i postepéw ucznidéw

Sposoby dokumentowania osiggniec i postepdw ucznidw:
1) Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu i kazdej miedzyoddziatowe] grupy dziennik lekcyjny
w formie elektronicznej, w ktédrym dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniéw w danym
roku szkolnym;
2) arkusze ocen prowadzi i wypetnia wychowawca klasy.

§88
Sposoby sprawdzania osiggniec¢ ucznia

1. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznia:
1) prace kontrolne:
a) praca klasowa (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej 1 godzine lekcyjng),
b) sprawdzian (obejmuje wskazane zagadnienie i trwa maksymalnie 1 godzine lekcyjng),
c) kartkowka zapowiedziana (obejmuje wskazane zagadnienie i trwa nie dtuzej niz 25
minut),
d) kartkdwka niezapowiedziana (obejmuje materiat maksymalnie z 3 ostatnich lekcji lub
ostatniego zagadnienia i trwa nie dtuzej niz 25 minut),
e) sprawdzian diagnostyczny,
f) pilotaz egzaminéw zewnetrznych;
2) pisemna praca domowa;
3) odpowiedz ustna, referat, prezentacja;
4) notatka w zeszycie;

6) projekt;
7
8) aktywnos¢ na zajeciach;

)

)

)

5) éwiczenia praktyczne;

)

) praca dodatkowa;

)

9) prace ponadprogramowe, udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
10)inne — zgodne ze specyfikg przedmiotu, okreslone w PZO.

2. Ocenianiu nie podlegajg sprawdziany diagnostyczne przeprowadzane we wrzesniu.

3. W ocenianiu biezgcym w oddziatach miedzynarodowych realizujgcych program IB DP
dodatkowo stosuje sie formy stanowigce komponenty egzaminu maturalnego opisane w
sylabusach wydanych przez IBO.

§89

Przeprowadzanie prac klasowych i sprawdzianéw

1. Czestotliwos¢ pisemnego sprawdzania osiggniec i postepdw ucznidw:
1) w ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, w tygodniu —
najwyzej trzy;
2) W grupach jezykowych praca klasowa moze by¢ zorganizowana jako czwarta w tygodniu;
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3) informacje o planowanej pracy klasowej i sprawdzianie wpisuje sie do terminarza w
dzienniku elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem.

. Ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje w ciggu 14 dni, okres ten moze ulec przedtuzeniu o

czas przerwy w nauce, nieobecnosci nauczyciela lub oddziatu;

. W przypadku wypracowan z jezyka polskiego, wiedzy o spoteczenstwie i historii oraz

sprawdziandw diagnostycznych (w tym pilotazy maturalnych) czas oddania ocenionych prac

przez nauczyciela wydtuza sie do 21 dni.

. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianej pracy klasowej o nowym terminie

nalezy poinformowacd uczniow;

. Uczen nieobecny na pracy kontrolnej, pisze ja na kolejnej lekcji danego przedmiotu lub

w terminie ustalonym przez nauczyciela;

. Poprawa oceny z pracy klasowej i sprawdzianu:

1) po kazdej pracy klasowej lub sprawdzianie dokonuje sie analizy btedéw i poprawy w trybie
ustalonym przez nauczycie

2) uczerh ma mozliwos$¢ poprawienia oceny z danej pracy klasowej lub sprawdzianu tylko raz,
w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela;

3) wymagania przed nim postawione powinny umozliwia¢ ubieganie sie o ocene w petnej skali
ocen;

4) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia obie uzyskane oceny.

. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne po omdwieniu z uczniami, nauczyciel przechowuje

w szkole jako czes¢ dokumentacji przebiegu nauczania .

§90
Nieprzygotowanie ucznia do zajeé edukacyjnych

. Uczen ma prawo by¢ w pétroczu nieprzygotowany do lekcji:

1) 1 raz przy jednej — dwu godzinach przedmiotu tygodniowo;

2) 2razy przy trzech — czterech godzinach przedmiotu tygodniowo;

3) 3 razy przy pieciu i wiecej godzinach przedmiotu tygodniowo.

. Prawo do zgtaszania nieprzygotowan nie znajduje zastosowania w przypadku prac domowych
ustnych i pisemnych o dtuiszym terminie realizacji (ktérych termin wykonania wynosi
przynajmniej tydzien, a w przypadku przedmiotéw o wymiarze 1 godziny w tygodniu — dwa
tygodnie).

. Nieprzygotowanie nalezy zgtosic¢ przed zajeciami. Zostaje ono odnotowane w dzienniku, nie ma
to wptywu na ocene koncowa.

. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, w czasie ktérej nauczyciel sprawdza wykonanie
zadania o dtuzszym terminie realizacji, uczert ma obowigzek dostarczy¢ prace na kolejng lekcje.

. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuiszej usprawiedliwionej
nieobecnosci (spowodowanej np. dtugotrwatg chorobg, pobytem w szpitalu), za$ propozycje
oceny pozytywnej nauczyciel moze wpisa¢ do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§91

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
(IPET),

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagcg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole— na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

. Opinie poradni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, zobowigzani

dotgczy¢ do dokumentéw sktadanych przy zapisie do klasy pierwszej.

. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w Szkole i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo

petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, opinia poradni moze
by¢ wydana takze uczniowi w trakcie jego uczeszczania do Szkoty.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4, wraz z uzasadnieniem skfada sie do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz

z uzasadnieniem oraz opinig Rady Pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow albo petnoletniego ucznia.

. Jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni opiekunowie)

dostarczajg opinie zaraz po jej otrzymaniu.

§92
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz psychofizycznych ucznia.
. Zespo6t nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opracowuje indywidulany program edukacyjno-
terapeutyczny (IPET), zawierajgcy miedzy innymi:
1) zakres i sposdb dostosowania odpowiednio wymagan edukacyjnych do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz psychofizycznych ucznia;
2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem;
3) formy, okres i wymiar godzin udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
. Szczegdtowe warunki organizacji nauki i opieki dla ucznidéw niepetnosprawnych okreslajg
odrebne przepisy.

§93

Zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
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. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

. Opinia bedaca podstawg do ubiegania sie o zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, powinna by¢ dostarczona w terminie 7 dni od jej wystawienia.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8§94
Zwolnienia z nauki drugiego jezyka

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (opiekundw prawnych) albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowsa,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 95
Klasyfikacja srédroczna, roczna i koricowa z zaje¢ edukacyjnych

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rdédroczneji rocznej;

2) koncowe;j.

. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a ocene zachowania — wychowawca oddziatu.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w styczniu (w terminie
zaleznym od terminu ferii zimowych).

. Ocena s$rédroczna stanowi diagnoze postepdw, stanu wiedzy i umiejetnosci ucznia i powinna
da¢ wskazdéwki do dalszej pracy.

. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i sSrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
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8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

9. Ocena $rodroczna i roczna jest umotywowana ocenami biezgcymi i jest ustalona na podstawie

przynajmniej trzech ocen czgstkowych.

10.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali MEN:

1) celujacy 6;
2) bardzo dobry 5;
3) dobry 4;
4) dostateczny 3;

5) dopuszczajagcy  2;
6) niedostateczny 1.

11.W oddziatach miedzynarodowych w klasie trzeciej i czwartej liceum czteroletniego oraz w klasie
drugiej i trzeciej liceum trzyletniego przy ocenianiu stosuje sie skale obowigzujaca
w dokumentach IBO wyrazong cyframi 1 — 7, gdzie 1 jest oceng najnizsza, a 7 najwyzsza.

7 odpowiadajace 95 % wymaganemu do zaliczenia;
6 odpowiadajace 85 % wymaganemu do zaliczenia;
5 odpowiadajgce 75 % wymaganemu do zaliczenia;
4 odpowiadajace 60% wymaganemu do zaliczenia;
3 odpowiadajgce 50% wymaganemu do zaliczenia;
2 odpowiadajgce 40% wymaganemu do zaliczenia;

1) znakomicie

2) bardzo dobrze
3) dobrze

4) zadowalajgco
5) S$rednio

6) stabo

7) bardzo stabo

1 odpowiadajgce 30% wymaganemu do zaliczenia.

12.W oddziatach miedzynarodowych Ocena z Teorii Wiedzy (TOK - Theory of Knowledge) oraz z
Pracy Badawczej (EE - Extended Essay) dokonywana jest w systemie literowym wedtug
nastepujacej skali obowigzujgcej w dokumentach IBO:

1) znakomicie A;
2) dobrze B;
3) zadowalajaco C;
4) Srednio D;
5) poziom podstawowy E;
6) brak oceny N.

13.W przypadku gdy uczen oddziatu miedzynarodowego IB DP nie spetni wymagan programowych
dla przedmiotu Teoria Wiedzy (TOK - Theory of Knowledge) lub zajeé¢ CAS (Creativity, Activity,
Service), w klasyfikacji srédrocznej i rocznej otrzymuje wpis ,,niezaliczony”. Wskutek uzyskania
wpisu ,,niezaliczony” z TOK lub CAS w klasyfikacji rocznej uczen nie uzyskuje promocji do klasy
czwartej (w liceum trzyletnim do klasy drugiej) lub Swiadectwa ukoriczenia Szkoty.

14.W oddziatach miedzynarodowych na koniec kazdego roku szkolnego uczen otrzymuje
Swiadectwo promocyjne do nastepnej klasy lub swiadectwo ukoniczenia Szkoty z ocenami
przekonwertowanymi do skali od 1 do 6. Konwersja ocen wyglgda nastepujaco:

1) 7naé;
2) 6nab5;
3) 5nad4;
4) 4na3;
5) 3naz
6) 2nal;
7) 1nal.

15.W oddziatach miedzynarodowych IB DP prace stanowigce komponent egzaminu maturalnego
sg oceniane przez nauczyciela zgodnie z zasadami opisanymi w sylabusach, tzw. Subject Guides

do poszczegdlnych przedmiotéw, wydanymi przez IBO.
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§96

Wymagania edukacyjne

1. Oceny ustala sie, stosujgc nastepujgce ogdlne kryteria oceniania w odniesieniu do programu

nauczania przyjetego w danej klasie:

1)

6)

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia,

C) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych w programie nauczania,

d) proponuje rozwigzania nietypowe,

e) rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program opracowany przez nauczyciela,

f) jest laureatem lub finalistg3 konkurséw przedmiotowych, osigga sukcesy w zawodach
sportowych iinnych;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

c) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania,

d) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danym oddziale, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania
ujete w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci,

c) rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania przyjetym
nauczyciela danego oddziatu na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci osiggniecia przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych),

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci;

stopield niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci

ujetych w podstawie programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

uniemozliwiajg dalsze ksztatcenie z tego przedmiotu.

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie w oddziatach miedzynarodowych sg zgodne z

kryteriami okreslonymi w dokumentach wydanych przez IBO.

§97

Laureaci konkurséw przedmiotowych i olimpiad
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Laureaci konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewdédzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty
ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowag ocene
klasyfikacyjna.

§98

Tryb informowania uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych

1. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a takze o nieklasyfikowaniu
nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunédw) na 14 dni kalendarzowych
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Rodzice informowani s3
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych w czasie zebran z rodzicami oraz za posrednictwem
dziennika elektronicznego;

2. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne, a takie informacje o nieklasyfikowaniu
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych nauczyciele wpisujg w dzienniku elektronicznym.
Przewidywane oceny z zaje¢ edukacyjnych mogg ulec zmianie. W uzasadnionych przypadkach
ocena roczna moze by¢ nizsza od przewidywanej.

3. Wychowawca informuje ucznia i rodzicow (opiekundédw prawnych) o przewidzianych rocznych
ocenach w tym niedostatecznych i nieklasyfikowaniu wysytajgc wiadomos¢ w dzienniku
elektronicznym. Jezeli wiadomo$¢é ta nie zostanie odebrana i rodzic nie bedzie obecny na
zebraniu, wychowawca wysyta informacje pocztg za potwierdzeniem odbioru.

§99

Warunki i tryb uzyskania wyiszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1. O uzyskanie wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajeé
edukacyjnych moze ubiegac sie uczen, ktory spetnia nastepujace warunki:

1) nie opuscit w sposdb nieusprawiedliwiony zadnej godziny zaje¢ edukacyjnych danego
przedmiotu w ciggu roku szkolnego;

2) nie ma ocen niedostatecznych z powodu $ciggania albo plagiatu;

3) przystepowat do popraw prac klasowych i sprawdzianow.

2. Uczen, ktéry ubiega sie o wyzszg niz przewidywana ocene z zaje¢ edukacyjnych:

1) po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej, a najpdzniej 7 dni
kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uczen lub jego
rodzic (opiekun prawny) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o egzamin sprawdzajacy.
Nauczyciel wpisem na podaniu ustosunkowuje sie do spetnienia przez ucznia warunkéw
okreslonych w punkcie 1;

2) we wniosku uczen wskazuje ocene, o ktérg sie ubiega oraz szczegdétowe uzasadnienie
przyczyn uzyskania niesatysfakcjonujgcej go oceny;

3) informacje o odwotaniu przekazuje nauczycielowi uczagcemu, ktéry w ciggu dwdch dni
zobowigzany jest ustosunkowac sie pisemnie do spetniania przez ucznia warunkow
okreslonych w punkcie 1.
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3. Uczen spetniajgcy warunki przystepuje do egzaminu w terminie ustalonym przez Dyrektora
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami co najmniej na 1 dzien przed terminem Rady
Klasyfikacyjnej.

4. Sprawdzian obejmuje swym zakresem tresci nauczania i umiejetnosci z catego roku szkolnego
zgodne z wymaganiami na ocene, o ktérg uczen sie ubiega i sktada sie z czesci ustnej i pisemnej
(z zastrzezeniem ust. 5).

5. Sprawdzian z informatyki, wychowania fizycznego oraz zajec artystycznych sktada sie z czesci
praktycznej i teoretycznej.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela prowadzacego takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Tres¢ i forma zadan konsultowana jest przez innego nauczyciela przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego i potwierdzona jego podpisem.

8. Sprawdzian konczy sie wynikiem pozytywnym (uzyskanie postulowanej oceny), jezeli uczen
z kazdej czesci sprawdzianu osiggnie przynajmniej 80% punktow.

9. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza sie protokét.

10.0cena ustalona w wyniku sprawdzianu jest réwnoznaczna z oceng klasyfikacyjng i nie moze by¢
nizsza niz ocena ustalona wczesniej przez nauczyciela.

11.Dokumentacje sprawdzianu przechowuje Wicedyrektor do korica biezgcego roku szkolnego.

§ 100
Oceny klasyfikacyjne

1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalane co najmniej na 3 dni robocze przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna przyjmuje wyniki klasyfikacji w formie uchwaty.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej okaze sie, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, nauczyciel tworzy uczniowi mozliwos¢
uzupetnienia brakdw.

4. Uczen powinien uzupetni¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach z zakresu | pétrocza na
zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.

5. Ocena/oceny uzyskane z zaliczenia pierwszego poétrocza wchodzg w sktad ocen z drugiego
potrocza.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukorczenie Szkoty.

8. Ustalona przez nauczyciela roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 103.

§101
Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci. Wniosek w tej sprawie uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sktadajg
do Dyrektora Szkoty po otrzymaniu informacji o przewidywanym nieklasyfikowaniu nie pdzniej
niz 3 dni kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

2. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub jego
rodzicow (opiekunow prawnych) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
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klasyfikacyjny. Wniosek w tej sprawie uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) skfadajg
do Dyrektora Szkoty najpdzniej 3 dni kalendarzowe przed klasyfikacyjnym posiedzenia Rady
Pedagogicznej.

. Termin egzaminu ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie moze by¢ pdzniejszy niz
dzien przed zakonczeniem rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek nauki poza Szkota.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, plastyki, wychowania fizycznego oraz zajec¢ artystycznych
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzgcych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;

)

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty i uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

10.Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

jest ostateczna, z zastrzezeniem §103.

§ 102
Egzamin klasyfikacyjny ucznia spetniajacego obowiagzek nauki poza Szkotg

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit

na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub nauki poza Szkots.

. W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

. Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz z rodzicami ucznia ( prawnymi opiekunami) liczbe

zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy jednego dnia.
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. Dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub nauki poza Szkotg nie przeprowadza sie
egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ artystycznych i wychowania fizycznego oraz zajec
dodatkowych. Nie ustala sie oceny zachowania.

. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, do ktdrego dofacza sie odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy Szkote, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75.

§103
Tryb odwotawczy w sprawie ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,

jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w

terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych lub, nie pdzniej

jednak niz w terminie 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia takie w przypadku

rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin

zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

. Dyrektor Szkoty, po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje

niezwtocznie komisje.

. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.4. pkt 2), moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z

tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

Dyrektorem tej szkoty.

. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — komisja przeprowadza

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna

ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
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7. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgltoszenia zastrzezen
a termin uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Od uzgodnionego
terminu nie ma odwotania, z zastrzezeniem ust.10.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w trybie wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjng;

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych do protokotu dotacza sie
odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

§ 104
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajed.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem:

1) egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego oraz zaje¢ artystycznych;
2) egzamin z tych przedmiotéw ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

4. Uczen, ktéremu wyznaczono egzamin poprawkowy, otrzymuje od nauczyciela prowadzgcego
dane zajecia edukacyjne pisemng informacje o zakresie koniecznych do opanowania
wiadomosci i umiejetnosci oraz o wyznaczonym terminie egzaminu poprawkowego.
Potwierdzenie odbioru przechowuje sie w dokumentacji ucznia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5. pkt 2), moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie
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same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegodlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

10.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem §110 ust.2

§ 105
Ocenianie zachowania ucznia

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego oraz
norm etycznych i praw cztowieka, a takze obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje przekazywane sg w nastepujacy sposob:

1) uczniowie informowani sg na godzinie do dyspozycji wychowawcy;

2) wychowawca fakt ten potwierdza stosowng adnotacjg w dzienniku lekcyjnym, w temacie
lekcji;

3) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym - fakt ten odnotowany jest w protokole zebrania.

4. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego i ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do poprawy zachowania;
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o zachowaniu
ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:
1) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
2) ustalenie srédrocznej i rocznej oceny zachowania;
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3) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyiszych niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
4) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 zachowaniu ucznia.
6. Wychowawca gromadzi informacje o zachowaniu ucznia. Informacje o nagrodach,
wyrdznieniach i karach odnotowuje w elektronicznym dzienniku.
7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) troske o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) dbatosc o piekno mowy ojczystej.
8. Klasyfikacyjng ocene srédroczng i roczng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre— bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne — popr;
5) nieodpowiednie —ndp;
6) naganne — ng.

9. Wychowawca ustala ocene po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli, zespotu klasowego
i ocenianego ucznia, a takze uwzgledniajgc uwagi zgtaszane przez innych pracownikéw Szkoty.
10.0cena zachowania jest ustalana co najmniej na 3 dni robocze przed zebraniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej i powinna wynikac z obserwacji zachowania ucznia w ciggu catego okresu,
ktérego dotyczy ocena.

11.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

12.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zajec¢ edukacyjnych;
2) promocje lub ukoriczenie Szkoty.

§ 106
Kryteria szczegétowe ustalania oceny zachowania

1. Ocene wzorowqg otrzymuje uczen, ktdérego postawa i osiggniecia moga stanowic¢ przyktad
dla innych uczniéw; jego zachowanie spetnia kryteria oceny dobrej, a ponadto wybrane kryteria
sposréd wymienionych ponizej:

1) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

2) wykazuje szczegdlng pracowitosé i wytrwatosé w przezwyciezaniu trudnosci;
3) angazuje sie w organizowanie przedsiewzie¢ klasowych i szkolnych;

4) bierze udziat w pozaszkolnej dziatalnosci spotecznej, w tym w wolontariacie;
5) dziata w samorzadzie klasowym lub szkolnym;

6) angazuje sie w dziatania integrujgce zespodt klasowy;
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7) udziela pomocy kolezenskiej;

8) umiejetnie reaguje na zto, niesprawiedliwosc i agresje;

9) z zaangazowaniem reprezentuje Szkote w zawodach sportowych, konkursach artystycznych

itp.;

10) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdZnien,

. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria oceny dobrej, a takze przynajmniej

jedno sposréd wymienionych w punkcie 1.

. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria oceny poprawnej, a takze:

1) w petni przestrzega prawa szkolnego i ogélnych zasad wspdtzycia spotecznego;

2) osigga wyniki na miare swoich mozliwosci;

3) respektuje polecenia wychowawcy i nauczycieli;

4) uczestniczy w zyciu Szkoty;

5) godnie reprezentuje Szkote;

6) rzetelnie wywigzuje sie z dobrowolnie podjetych zobowigzan;

7) jest uczynny i kolezenski;

8) cechuje go wysoka kultura osobista, nosi odpowiedni stréj i przestrzega zasad kultury jezyka

stosownie do sytuacji.

. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) wywigzuje sie z podstawowych obowigzkdéw ucznia;

2) systematycznie i punktualnie uczeszcza do Szkoty;

3) jest zdyscyplinowany na lekgcji;

4) jego zachowanie nie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych osob;

5) dba o dobre imie Szkoty;

6) szanuje mienie Szkoty i wtasnos¢ innych oséb;

7) cechuje sie kulturg osobistg zgodng z powszechnie obowigzujgcymi normami;

8) podejmuje wysitki, by przezwyciezy¢ trudnosci w nauce i zachowaniu;

9) postuguje sie jezykiem pozbawionym wulgaryzmow;

10) ubiera sie stosownie do sytuacji szkolnych.

. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory spetnia wiekszo$¢ kryteriéw oceny poprawnej,

jednoczesnie jednak przejawia jedno z wymienionych nizej zachowan:

1) nie wywiazuje sie z podstawowych obowigzkdw ucznia;

2) swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zaje¢, a uczniom prace na lekcji;

3) dopuscit sie nieuczciwosci, w tym Sciggania lub plagiatu;

4) pali papierosy, w tym elektroniczne;

5)

6) uporczywie spodznia sie;
)

opuszcza zajecia w sposéb nieusprawiedliwiony;

7) otrzymat kare statutowa i nie wykazuje poprawy zachowania.
. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry przejawia chociaz jedno z wymienionych nizej
zachowan:

1) w razacy sposéb lekcewazy obowigzki szkolne;

2) jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych;

3) dopuszcza sie aktéw agresji i przemocy;

4) jego postepowanie godzi w dobre imie Szkoty;

5) spozywa alkohol lub stosuje inne srodki psychoaktywne;

6) nie podporzadkowuje sie zasadom regulujgcym frekwencje;
7) otrzymat kary statutowe;

8) wszedt w konflikt z prawem;
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9) notorycznie tamie postanowienia prawa szkolnego i nie wykazuje poprawy zachowania.
. Na ocene klasyfikacyjng zachowania majg wptyw nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach
szkolnych oraz spdznienia.

§ 107

Tryb informowania uczniéw i ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych
klasyfikacyjnych ocenach rocznych zachowania

. O przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawcy informujg ucznidow i ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) na 14 dni kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. Rodzice informowani sg o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w czasie zebran z rodzicami oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego;

. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wychowawcy wpisujg w dzienniku
elektronicznym. Przewidywane oceny zachowania mogg ulec zmianie. W uzasadnionych
przypadkach ocena roczna moze by¢ nizsza od przewidywanej.

. Razace naruszenie przez ucznia spotecznych norm zachowania lub Statutu Szkoty juz
po przekazaniu informacji o przewidywanej ocenie zachowania uczniom i rodzicom (opiekunom
prawnym), moze spowodowac wystawienie oceny nieodpowiedniej lub nagannej zachowania
uczniom, ktérych zachowanie na 14 dni kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej nie zostato ocenione jako nieodpowiednie lub naganne.

. W sytuacji opisanej w ust. 5 wychowawca oddziatu informuje w trybie natychmiastowym
(telefonicznie lub osobiscie) o obnizeniu przewidywanej oceny zachowania.

. Wychowawca informuje ucznia i rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanej rocznej
ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania wysytajgc wiadomos¢ w dzienniku
elektronicznym. Jezeli wiadomo$é ta nie zostanie odebrana i rodzic nie bedzie obecny na
zebraniu, wychowawca wysyta informacje pocztg za potwierdzeniem odbioru.

§ 108
Tryb o uzyskanie wyiszej niz przewidywana rocznej ocenie zachowania

. O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze ubiegac
sie uczen w przypadku, gdy przedstawiona przez wychowawce przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie uwzglednia wszystkich okolicznosci lub zdarzen mogacych mieé
wplyw na uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana.

. Uczen, ktdry ubiega sie o ustalenie wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania:

1) po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
a najpdiniej 7 dni kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) zwracajg sie na piSmie do wychowawcy
0 ponowne ustalenie rocznej oceny zachowania, uzasadniajgc swoéj wniosek i wskazujgc
ocene, o ktdrg sie ubiega; odwotanie przekazuje do wiadomosci Wicedyrektora;

2) wychowawca uwzgledniajgc nowe okolicznosci, ponownie analizuje spetnianie przez ucznia
kryteriéw oceniania zachowania i ustala ocene roczng;

3) ustalajagc wyziszg od przewidywanej roczng ocene zachowania, wychowawca moze
w uzasadnionych przypadkach ponownie zasiegngc¢ opinii innych nauczycieli i uczniéw;

4) dokumentacje przechowuje Wicedyrektor do konca biezgcego roku szkolnego.
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. Mozliwosci ubiegania sie o ocene roczng zachowania wyzszg od przewidywanej nie ma uczen,
ktory dopuscit sie drastycznego naruszenia norm szkolnych, otrzymat nagane, notorycznie
wagarowat.

. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 109.

§ 109
Tryb odwotawczy od klasyfikacyjnej oceny rocznej zachowania

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni od dnia zakornczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty, po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje niezwtocznie
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykia
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy

komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4
5
6
7
. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy:
1
2
3
4
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

—_— — — ~—

przedstawiciel Rady Rodzicow.

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji;
termin posiedzenia komisji;
imie i nazwisko ucznia;

—_— — ~— ~—

wynik gtosowania;

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosdw; w przypadku rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji

§110
Promocja do klasy programowo wyzszej i ukoriczenie Szkoty

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §110 ust.2

. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
cyklu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
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obowigzkowe zajecia s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;j.

3. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio klase.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych uzyskat srednig
rocznych ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje swiadectwo z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $Sredniej ocen
wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajecé.

6. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie

programowo najwyzszej;
2) oceny klasyfikacyjne zachowania ustalone w klasie programowo najwyzszej;
3) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

8. UczeA konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koAcowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne

9. Uczen oddziatu miedzynarodowego konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne oraz zaliczyt obowigzkowe komponenty CORE (TOK, EE, i CAS).

10.Uczen, ktéry nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 1 powtarza ostatnig klase Liceum.

11.Po ukonczeniu Liceum uczen otrzymuje swiadectwo ukoriczenia Szkoty.

12.Uczen konczy Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej uzyskat
na Swiadectwie ukonczenia Szkoty Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§111

Gospodarke finansowa Szkoty regulujg inne akty prawne

§112

Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§113

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

§114

Ceremoniat szkolny

1. XXXV Liceum Ogdlnoksztatcagce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Prusa ma wtasny
sztandar, Patrona i logo.

2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:
1) inauguracja roku szkolnego;
2) $lubowanie uczniéw klas pierwszych;
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3) Dzien Patrona Szkoty;

4) Dzien Edukacji Narodowej;

5) wigilia Swiat Bozego Narodzenia;

6) pozegnanie absolwentéw;

7) zakonczenie roku szkolnego.

. Inne uroczystosci spotecznos¢ Szkoty obchodzi zgodnie z Planem pracy Szkoty, co roku
uchwalanym przez Rade Pedagogiczna.

. Ods$wietny stroj obowigzuje spotecznosé Szkoty podczas uroczystosci i egzamindow:

§ 115

. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wtasciwym dla jego uchwalania.

2. Szkota publikuje tekst Statutu ujednolicony najpdiniej po trzech nowelizacjach w formie

obwieszczenia na stronie internetowe] Szkoty.

28 listopada 2019 .
Data podjecia uchwaty Pieczqgtka i podpis Dyrektora
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